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Costruire consapevolezza di ruolo 
 

 

Alla base della riuscita del progetto è fondamentale creare sinergie 
tra i Segretari Regionali Generali e Coordinatori Regionali del 
Settore Formazione a cui va riconosciuto ruolo determinante nel 
progetto ed a cui vanno consegnati, a livello locale, gli strumenti 
per poter creare spazio politico e dialogo inter pares fra i 
coordinatori della didattica, necessari a creare dei modelli didattici 
quanto più possibile ripetibili e condivisi a livello centrale.  

 

 

 

 

 



ISCRITTI SUDDIVISI PER ANNO DI NASCITA
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ANALISI STATICA DELLE GRADUATORIE 



• ACCUMULATORI LENTI (0,05-1,2) 

• ACCUMULATORI RAPIDI (1,25-2,6) 

• ACCUMULATORI RAPIDISSIMI (2,65-3,6) 

• ACCUMULATORI STRAORDINARI (>3,7) 

• ISCRITTI IN QUIESCENZA INCREMENTALE 

• PUNTEGGIO IN CALO 

ANALISI DINAMICA DELLE GRADUATORIE 



  

Graduatoria unica 

2014 2015 

Numerosità 1799 1889 
766 hanno aggiornato 

il punteggio 
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AGGIORNAMENTO DI PUNTEGGIO 

Accumulatori lenti (0,05-1,2)

Accumulatori rapidi (1,25-2,6)

Accumulatori rapidissimi (2,65-3,6)

Accumulatori straordinari (>3,7)

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo

ANALISI DINAMICA DELLE GRADUATORIE 
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Aggiornamento di punteggio nella graduatoria 
dell'Emilia Romagna 

Accumulatori lenti

Accumulatori rapidi

Accumulatori rapidissimi

Accumulatori straordinari

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo

ACCUMULATORI LENTI  

ACCUMULATORI RAPIDI  

INTERESSATI ALL’ACCESSO 

NON INTERESSATI ALL’ACCESSO 



LEGGE DI PACMAN 

LA VELOCITA’ DELL’ ACCESSO ALLA PROFESSIONE IN MEDICINA  GENERALE E’ 
DIRETTAMENTE PROPORZIONALE ALLA PERCENTUALE DI MEDICI NON INTERESSATI 
ED INVERSAMENTE PROPORZIONALE ALLA PRESENZA DI MEDICI INTERESSATI. 
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AGGIORNAMENTO DI PUNTEGGIO 

VA=(IQ+ARR+AS)/(AR+AL+NI) 



NUOVI 
ISCRITTI 
TOTALI 

NUOVI 
ISCRITTI CON 

AF 
MEDIA 

PC 7 2 4,5 

PR 12 7 9,5 

RE 6 5 5,5 

MO 25 15 20 

BO 35 20 27,5 

FE 5 3 4 

RA 10 8 9 

FC 8 3 5,5 

RN 11 10 10,5 

REVOCATI 
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ACC. LENTI ACC. RAPIDI 

PC 3 12 

PR 20 1 

RE 14 2 

MO 10 30 

BO 32 115 

FE 3 17 

RA 3 18 

FC 1 28 

RN 5 28 

INTERESSATI ALLA MG (ACC. LENTI + ACC. RAPIDI)  

+ MEDIA PROIEZIONE NUOVI ISCRITTI  
[(NUOVI ISCRITTI TOTALI + NUOVI ISCRITTI CON AF)/2]  

- REVOCATI 
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PENSIONANDI A 5 ANNI RISORSE UMANE MG ER
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PENSIONANDI A 10 ANNI RISORSE UMANE MG ER
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Aggiornamento di punteggio  
nella graduatoria della Toscana 

Accumulatori lenti

Accumulatori rapidi

Accumulatori rapidissimi

Accumulatori straordinari

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo
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Aggiornamento di punteggio  
nella graduatori della Toscana 

Accumulatori lenti

Accumulatori rapidi

Accumulatori rapidissimi

Accumulatori straordinari

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo



2,27% 

42,60% 

0,15% 
0,60% 

54,10% 

Aggiornamento di punteggio  
nella graduatoria della Calabria 

Accumulatori lenti

Accumulatori rapidi

Accumulatori rapidissimi

Accumulatori straordinari

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo
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Aggiornamento di punteggio  
nella graduatoria della Calabria 

Accumulatori lenti

Accumulatori rapidi

Accumulatori rapidissimi

Accumulatori straordinari

Iscritti in quiescenza

Punteggio in calo



Ogni progetto che provi a riqualificare il 
Corso di Formazione Specifica non potrà 

prescindere da un assunto 

  

ANDIAMO A SCRIVERE UNA 
CONVENZIONE A IPORISORSE UMANE 










