
CORSO RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

OBIETTIVI 

Gestire i rapporti con i lavoratori in materia di sicurezza e salute  

DURATA 

Il corso ha una durata di 32 ore. 

CONTENUTI 

Il D.M. 388/2003; disposizioni sul primo soccorso nei luoghi di lavoro Attività soggette alla 

sorveglianza sanitaria; Classificazioni delle aziende; Organizzazione del primo soccorso 

Procedure applicative per la tutela della salute e l’organizzazione della Sorveglianza sanitaria 

secondo quanto disposto dal DLgs n. 81/08. 

Il Medico competente i suoi requisiti, i suoi compiti e la sua funzione nella organizzazione 

della sorveglianza sanitaria; il servizio aziendale di prevenzione e protezione. 

La sorveglianza sanitaria dei lavoratori. 

La sorveglianza sanitaria obbligatoria e quella consigliata; Il contenuto e la finalità della 

sorveglianza; Campi e modalità di applicazione. 

Il rischio in ambiente di lavoro Rischio cancerogeno e mutageno; Rischio chimico; Rischio 

biologico. 

Le patologie da lavoro “emergenti” La movimentazione manuale dei carichi; Impiego di 

videoterminali ed elementi di ergonomia. 

Le malattie professionali e le concause lavorative che ne generano l’insorgenza Definizioni di 

malattia professionale e di infortunio; concetti di base e statistiche; Possibilità di interventi 

migliorativi. 

Valutazione antincendio. 

METODOLOGIA E STRUMENTI 

La metodologia didattica è costituita dalla lezione laboratoriale con simulazioni di casi pratici.  

Strumenti utilizzati sono: aula didattica attrezzata per proiezioni in power point, un 

videoproiettore collegato al PC del docente, schermo o parete adatta alle proiezione delle 

immagini, materiale per la simulazione. 

MATERIALE DIDATTICO 

Sarà fornita  ai partecipanti un dispensa a cura del docente. 

VERIFICA FINALE 

La verifica finale consiste in un questionario con risposte multiple 

 



PARTECIPANTI 

Il corso si rivolge a tutti i lavoratori degli studi professionali di area sanitaria e a tutti i 

lavoratori del settore sanità che devono assolvere all’obbligo formativo di cui al Dgs 81/08 

ATTESTATO E VALIDITA’ 

Fimmg rilascia un attestato di formazione valido ai termini di legge a coloro che avranno 

frequentato almeno il 90% delle ore di corso. 

La formazione ha una validità di 5 anni. 


